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Il;1an MeponpHSATHIE O MPOTHBOAEHCTBHIO KOPPYNIHH B
MBOY «OcHnoBuas o6ueodpasoBaTesbHas mKoJa» ner. Hpaénn
Ha 2020 ron
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NpOBeIeHHs

OTBeTCTBEHHbIIT

Obecnedenne NpaBa rpaskaaH Ha I0CTYN K HHGOPMAIHH 0 AeATeIbHOCTH
MBOY «OOII» ner. Upaéan

i

IpueMa, epeBoia ¥ OTUMCIICHUS
00yHaroLIMXCsl

1. | Ucnone3oBanue TenedOHHBIX THHHIL C TMocTostHHO JlupexTop
JIPEKTOPOM IIKOJIBI B LETAX BEIABICHHA
(haKTOB BHIMOTATENIBCTBA, B3ATOUHHYIECTRA
U JIpyTHX IPOSIBIICHUH KOPPYHIHH, &
TaKKe JUTs 60JIee aKTHBHOTO
IpHUBJIeYeH s 00IIECTBEHHOCTH K G0prbe
C JIaHHBEIMH IIPABOHAPYIIEHHAMH.

2. | Oprauusamus JHYHOTO TIPHEMa IpakIaH TTocTosHHO JlupekTop
JIHPEKTOPOM LIKOJIBI

3. | Iocrosunoe HHGOPMHPOBAHHE IPAXKIaH [TocTosHHO 3am. aupekTopa o YBP
00 HX MpaBax Ha MoIy4yeHHe 00pa3oBaHusl

4. | YcuneHue KOHTPOJIS 32 HEJOMyLICHHEM TTocTosiHHO JHupexTop
(aKTOB HEMPABOMEPHOTO B3UMAHUA
JICHEKHBIX CPEJICTB C POAUTENIeH Tpescenareas KOMHCCHI
(3aKOHHBIX MpEJICTaBUTENEH). 10 IPOTHBOIEHCTBHUIO

KOPPYIIHH
[ 5. | Opranusaums cucremarudeckoro ITocTtosiHHO 3aM. IHpEeKTOpa 110

KOHTPOJISI 3@ BBIIIOJHEHHEM 6€30MacHOCTH
3aKOHOJATENIbCTBA O MPOTHBO/IEHCTBUH
KOpPPYIIIHH B IITKOJIE TIPH OPTraHU3aUH
paboTBI 110 BOITPOCAM OXPaHEI TpyJa

6. | Obecredenue coOMOAEHHIT TPaBUIT ITocTosHHO 3am. qupekTopa no YBP

Obecnevenne OTKPBITOCTH A€ATEJIbHOCTH oﬁpasosaTeanoro YuperKIeHHst

IIpoBenenue J{Heil OTKPBITBIX IBEpeii B
IIKOJIe

Mapr - anpeib
2020 r.

AMHUHHCTpAIHS

(38

CeoeBpeMeHHOE HH(OPMHPOBAHIE
[OCPEICTBOM Pa3MelleH s HHPOpMaluu
Ha caifTe MIKOJIbL, O IPOBOIHMBIX
MEPOIPHSTHSX U-IPYFHX BaKHBIX
COOBITHSIX B JKH3HH IITKOJIBI

B teuenwue roga

AJIMHHHCTpAIHs
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директор МБОУ ООШ пст. Ираёль 









О.А.Борисова

приказ № 111 от 17. 12.2019 г.
План мероприятий по противодействию коррупции в

МБОУ  «Основная общеобразовательная школа» пст. Ираёль
на 2020 год
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственный

	Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности МБОУ «ООШ» пст. Ираёль

	1.
	Использование  телефонных линий с директором школы  в целях выявления фактов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции, а также для более активного привлечения общественности к борьбе с данными правонарушениями.
	Постоянно
	Директор 



	2.
	Организация личного приема граждан директором школы
	Постоянно
	Директор 

	3.
	Постоянное информирование граждан об их правах на получение образования
	Постоянно
	Зам. директора по УВР

	4.
	Усиление контроля за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей (законных представителей). 
	Постоянно
	Директор 

Председатель комиссии по противодействию коррупции

	5.
	Организация систематического контроля за выполнением законодательства о противодействии коррупции в школе при организации работы по вопросам охраны труда
	Постоянно
	Зам. директора по безопасности

	6.
	Обеспечение соблюдений правил приема, перевода и отчисления обучающихся
	Постоянно
	Зам. директора по УВР

	Обеспечение открытости деятельности образовательного учреждения

	1. 
	Проведение Дней открытых дверей в школе

	Март - апрель 2020 г. 
	Администрация 



	2.
	Своевременное информирование посредством размещения информации на сайте школы, о проводимых мероприятиях и других важных событиях в жизни школы
	В течение года
	Администрация 

	3.
	Усиление персональной ответственности работников школы за неправомерное принятие решения в рамках своих полномочий.
	Постоянно
	Директор 

	4.
	Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о борьбе с коррупцией на совещаниях при директоре, педагогических советах
	В течение года
	Директор 

Председатель комиссии по противодействию коррупции

	5.
	Привлечение к дисциплинарной ответственности работников школы, не принимающих должных мер по обеспечению исполнения антикоррупционного законодательства.
	По факту
	Директор 

	6.
	Изучение проблемы коррупции в государстве в рамках тем учебной программы на уроках обществознания.
	В течение года
	Учитель обществознания 

	7.
	Ознакомление обучающихся со статьями УК РФ о наказании за коррупционную деятельность
	В течение года
	Учитель обществознания

	8.
	Библиотечный час «Про взятку»
	Январь 
	 Библиотекарь 

	9.
	Выставка книг в библиотеке  «Нет коррупции!»
	Январь
	Библиотекарь 

	10.
	Беседа «Мои права».
	Январь
	Библиотекарь 

	11.
	Диспут «Про взятку» 
	Февраль
	Учитель обществознания

	12.
	Социологический опрос «Отношение обучающихся к явлениям коррупции»
	Март
	 Педагог-организатор

	13.
	Акция «Нет коррупции»
	Декабрь 
	Педагог-организатор


	14.
	Проведение серии бесед:

 «Если бы я стал президентом»,

 «Как бороться с взятками», 

«Легко ли всегда быть честным?»
	Ноябрь - декабрь 

	Классные руководители 

	15.
	Проведение серии классных часов «Открытый диалог» по теме антикоррупционной направленности:

-Мои права.

-Я- гражданин.

-Потребности и желания
-Гражданское общество и борьба с коррупцией.

-Источники и причины коррупции.

-Мы против коррупции.

-Условия эффективного  противодействия коррупции.

-Почему в России терпимое отношение к коррупции 
	Февраль-май 
	Библиотекарь
Классные руководители

	16.
	Проведение тематических классных часов, посвященных вопросам коррупции в государстве:
-Роль государства в преодолении коррупции.

-СМИ и коррупция.
	Октябрь

	Классные руководители.

	17.
	Конкурс на лучший плакат антикоррупционной направленности
	Декабрь
	Классные руководители

	18. 
	Организация и проведение к Международному дню борьбы с коррупцией (9 декабря), различных мероприятий:

· оформление стендов;
· проведение классных часов и родительских собраний на тему «Защита законных интересов несовершеннолетних от угроз, связанных с коррупцией»;
· обсуждение проблемы коррупции среди работников школы;
· анализ исполнения Плана мероприятий противодействия коррупции в школе.
	Декабрь 
	Педагог-организатор
Классные руководители

Учитель обществознания

Зам. директора по безопасности

Администрация

	Работа с педагогами

	1.
	Корректировка планов мероприятий по формированию антикоррупционного мировоззрения обучающихся.
	Сентябрь
	Кл.руководители

	2.
	Размещение на сайте ОУ правовых актов антикоррупционного содержания
	Постоянно
	Зам. директора по УВР

	3.
	Заседание МО классных руководителей «Работа классного руководителя по формированию антикоррупционного мировоззрения обучающихся»
	Сентябрь
	Педагог-организатор

	4.
	Встречи педагогического коллектива с представителями правоохранительных органов
	по согласованию
	Директор

	Работа с родителями

	1.
	Размещение на сайте ОУ правовых актов антикоррупционного содержания
	в течение года
	Администрация 

	2.
	Встреча родительской общественности с представителями правоохранительных органов
	по согласованию
	Директор

	3
	День открытых дверей 
	март-апрель
	Администрация

	4
	Родительские собрания по темам формирования антикоррупционного мировоззрения.
	в течение года
	Кл. руководители

	5
	Круглый стол с участием администрации школы и  родительской общественности по вопросу  «Коррупция и антикоррупционная политика»    
	май
	Администрация 

	План работы комиссии по противодействию коррупции

	1
	Утверждение плана антикоррупционных мероприятий учреждения на 2020 год
	Декабрь 2019 года
	Председатель комиссии,

Члены комиссии

	2
	Исполнение плана работы комиссии по противодействию коррупции на 2020 год
	в течение года
	Члены комиссии

	3
	Проведение заседаний комиссии по противодействию коррупции
	не реже 1 раза в полугодие
	Председатель комиссии, секретарь комиссии

	4
	Размещение информации о работе комиссии по противодействию коррупции на официальном сайте и стенде учреждения
	постоянно
	Председатель комиссии, секретарь комиссии

	5
	Информирование членов комиссии по противодействию коррупции об изменениях в антикоррупционном законодательстве РФ, Республики Коми, муниципальных правовых актов муниципального района «Сосногорск»
	постоянно
	Председатель комиссии, секретарь комиссии

	6
	Организация проведения обучающих семинаров с работниками учреждения по вопросам противодействия коррупции
	4 квартал
	Председатель комиссии, секретарь комиссии

	7
	Анализ деятельности учреждения в целях выявления причин и условий, способствующих возникновению и распространению коррупции, в том числе на основании обращений граждан и информации, распространенной в средствах массовой информации
	4 квартал
	Председатель комиссии, секретарь комиссии

	8
	Организация и проведение рабочих встреч с работниками учреждения по вопросам противодействия коррупции
	3,4 квартал
	Председатель комиссии, секретарь комиссии

	9
	Координация и совершенствование деятельности учреждения по предупреждению коррупции
	постоянно
	Председатель комиссии, секретарь комиссии

	10
	Рассмотрение результатов работы комиссии по противодействию коррупции
	4 квартал
	Председатель комиссии, секретарь комиссии

	11
	Утверждение плана работы комиссии по противодействию коррупции на 2021 год
	4 квартал
	Председатель комиссии, секретарь комиссии


